
 
 
 
 

 

  
 
PIKM/SEKRETARIAT/EDARANAHLI/2022(22)                                 8 OGOS 2022 
 
SEMUA AHLI PIKM 
(U/P: Pengarah Urusan) 
 
 
 
 

YBhg. Tan Sri/Dato’ Sri/Datuk/Dato’/Datin/Tuan/Puan, 

SURAT EDARAN PIKM KE-22/2022: PERMOHONAN GERAN DAN 
TUNTUTAN YURAN LATIHAN DI BAWAH HUMAN RESOURCE 
DEVELOPMENT CORPORATION (HRD CORP.)  
 
Dengan hormatnya perkara di atas dirujuk. 
 
2. Seperti sedia maklum, Human Resource Development Corporation (HRD 
Corp.), merupakan agensi di bawah Kementerian Sumber Manusia yang diberi 
tanggungjawab melalui pemakaian Akta PSMB 2001 untuk mendaftarkan 
syarikat yang diliputi di bawah Akta bagi tujuan latihan dan peningkatan 
kemahiran pekerja syarikat. Syarikat berdaftar perlu membayar levi 
Pembangunan Sumber Manusia pada kadar 1% daripada upah gaji pekerja 
setiap bulan. Levi yang dibayar boleh dituntut semula apabila syarikat 
menghantar pekerja untuk menjalani latihan, termasuk Program Latihan Certified 
Security Guards (CSG) dan Certified Bodyguards (CBG). 
 
3. Terkini, PIKM menerima maklum balas daripada ahli-ahli berhubung 
kesulitan dalam membuat tuntutan geran bagi yuran Latihan CSG yang telah 
dijalankan bermula 3 Julai 2022. Walau bagaimanapun, ianya telah diatasi 
lanjutan perjumpaan PIKM bersama pihak HRD Corp. pada 21 Julai 2022.  
 
4. Lanjutan itu, PIKM diminta untuk memberi panduan kepada ahli-ahli 
berhubung dokumen sokongan (supporting documents) yang perlu dimuat 
naik (upload) melalui Sistem eTRIS bagi permohonan geran dan tuntutan 
yuran latihan kepada HRD Corp. seperti berikut: 

 
 
4.1 Permohonan Geran (Grant Application) - Permohonan sekurang-

kurangnya satu (1) hari sebelum latihan bermula. 
 

• Course Fee Quotation / Information - (Rujuk Lampiran A) 

• Course Content / Time Table - (Rujuk Lampiran B) 

• Trainer’s CV (Rujuk Lampiran C) 
 

 

 
 

SEKRETARIAT PIKM: UNIT 715 & 716, BLOK A, TINGKAT 7, KELANA BUSINESS CENTRE, JALAN SS7/2, KELANA JAYA, 47301 PETALING JAYA, SELANGOR DARUL EHSAN 
TEL : 03-7804 7359 / 03-7804 9358   FAKS : 03-7886 7246 / 03-7803 8691 

 

Presiden 
DATO’ SRI HJ RAMLI BIN HJ YUSUFF 

 
Timbalan Presiden 
MOHAMMAD UBAIDILLAH BIN IMAN 
 
Naib Presiden 
DATO’ HJ. JAAFAR BIN HJ. MAT 

BRIG JEN DATO’ ZAINAL BIN ABD RAHMAN 

TUDM (B) 

SALIZA ABDULLAH 

 

Setiausaha Kehormat 

DATO’ HABIBULLAH BIN DATO’ HJ. AHMAD 

 

Bendahari Kehormat 

FIKHRAN HAMSHI BIN TAN SRI MOHAMAD 

FATMI 

 

Penolong Setiausaha  
ASSYANUR NASYRAH BT ISHAK 
 
Penolong Bendahari  
AINI SURAYA BT DATUK OSMAN 

Ahli-ahli Jawatankuasa 
KAPTEN DATO’ ISMAIL BIN ISHAK (B) 

DATO’ ROSMARAYU BT MOKHTAR 

DATUK HJ. ZAIDI BIN MOHAMED 

MEJAR MOHD ZAINAL BIN JUNI (B) 

IR. SOFIA BT DATO’ IR. HJ. JOHARI 

DATUK M. SHANKER RAJ AYANGER 

ACP. ZAKARIA BIN ADAM (B) 

DATO’ DR BASANT SINGH SIDHU 

DATO’ DR. YUNUS BIN RAHMAT 
 

Juruaudit Dalaman 
MOHD HODORI BIN SARBINI 

ZAINAL ABIDIN BIN MD KASIM  

 

Pengerusi WP Kuala Lumpur 
ADILA BIN DATO’ ABDULLAH 
 
Pengerusi Negeri Selangor 
DATO’ DR. S. PRABAKARAN 
 
Pengerusi Negeri Johor 
DATUK HJ. MHD. TAHIR BIN HJ. MOHD NOAH 
 
Pengerusi Negeri Perak 
ZAITON BT MOHD NUSI 
 
Pengerusi Negeri Kelantan 
HJ. AFENDI BIN MUKHTAR 
 
Pengerusi Negeri Terengganu 
CHE MOHAMAD NOOR BIN HUSAIN 
 
Pengerusi Negeri Pahang 
MOHAMAD TARMIZI BIN MOHAMAD GHANI 
 
Pengerusi Negeri Pulau Pinang 
MUHAMMAD SYAFIQ BIN HJ. ISHAK 
 
Pengerusi Negeri Kedah & Perlis 
DATO' HJ. MD ROSLI BIN HJ. ABD WAHAB 
 
Pengerusi Negeri Melaka 
DATO' SRI GAN PENG LAM 
 
Pengerusi Negeri Sembilan 
HJ. KHAIDZER BIN HJ. KEDAH 
 
Pengerusi Negeri Sabah 
MOHD ISMAIL BIN HJ. AYOB 
 
Pengerusi Negeri Sarawak 
SHAHARUDDIN BIN DATO’ SAMSI 

 

 

Sekretariat 
 
Pengurus Besar 
JEFF NOR JETTEY 

 

 

 

 

 

 

 



 
Maklumat penting: 

 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 

• Pilih “SBL: Skim Bantuan Latihan” untuk ruangan “Scheme Code” 
seperti gambar di atas. 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 

 

• Lengkapkan maklumat di ruangan “Non Registered Training Provider 
Details”.  

• Klik butang “Association” pada ruangan “Training Provider”. 

• Isikan maklumat “MyCo ID” sebagai 2844(SELANGOR). 

• Isikan maklumat “Officer to be Contacted” sebagai “En. Tengku 
Norudin”. 

• Ruangan di “Registered Trainging Provider Details” tidak perlu diisi.  
 
 
 
 
 
 

LENGKAPKAN BUTIRAN 

TIDAK PERLU DIISI 

2844(SELANGOR) 

EN. TENGKU NORUDIN 

SBL: SKIM 
BANTUAN LATIHAN 

. 

 

. 

 



 
4.2 Penghantaran Tuntutan (Claim Submission) - Tuntutan perlu 

dikemukakan oleh majikan selepas menerima kelulusan 
permohonan geran dan dalam tempoh enam (6) bulan selepas tamat 
latihan. 

 

• Trainee Details - (Muat naik Sijil Penyertaan CSG) 

• Actual Cost of Reimbursement (Invoice / Receipt) -  
Nota: Yuran Kursus hendaklah dibayar melalui Portal e-PIKM 
(www.e-pikm.my) menggunakan Sistem FPX (Financial Process 
Exchange) bagi membolehkan syarikat mencetak invois dan resit 
secara terus selepas pembayaran dibuat. 

 
5. Jika perlu rujukan lanjut sila rujuk laman web rasmi HRD Corp. di pautan 
https://hrdcorp.gov.my/employer-guidelines/ dengan memilih butang “Grant 
Helper” dan “Claim Helper” untuk garis panduan lanjut berhubung permohonan 
geran dan tuntutan.  
 
 
 
 
Sekian, terima kasih. 

 
 
Yang benar, 
 
 
 
 
 
DATO’ SRI HJ RAMLI BIN HJ YUSUFF 
PRESIDEN  
 

S.K: 
 

1. YBrs. Tuan Muniswaran Errisson 
Head 
Training Department 
Human Resource Development Corporation 

 
2. YBrs. Tuan Soffian bin Mohammed Amin 

Head 
Training Market Department 
Human Resource Development Corporation 
 

 

https://hrdcorp.gov.my/employer-guidelines/

